
   

  
  

В Хабаровском крае директор муниципального предприятия
подозревается в невыплате заработной платы уволенному
сотруднику  

  

Следственными органами Следственного комитета Российской Федерации по Хабаровскому
краю 39-летний директор муниципального унитарного предприятия «Исток» подозревается в
совершении преступления, предусмотренного ч.2 ст. 145.1 УК РФ (полная невыплата свыше 2
месяцев заработной платы).

В ходе следствия установлено, что подозреваемый в июле 2016 года стал директором
муниципального унитарного предприятия «Исток», которое осуществляет свою деятельность в
Ванинском районе Хабаровского края. У предприятия имелась задолженность по выплате
заработной платы перед предыдущим директором данного предприятия в размере 55 тысяч
рублей. Новый директор предприятия не произвел в установленный срок соответствующих
выплат предыдущему директору, тем самым нарушил его трудовые права. 

В настоящее время долг по заработной плате перед бывшем директором предприятия погашен
в полном объеме, проводятся следственные действия, направленные на установление всех
обстоятельств совершенного преступления. Расследование уголовного дела продолжается. 

Защита трудовых прав — одно из приоритетных направлений деятельности краевого
следственного управления. Неотвратимость уголовной ответственности ждет каждого
нерадивого руководителя, допустившего нарушение трудовых прав работников.
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